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| NOTE D'INFORMATION |

Objet : Publication des postes vacants a la Commission de I'Union Africaine

Il est porté a la connaissance de I'ensemble du personnel du Ministére de I'Emploi et
de la Protection Sociale (MEPS) que la Commission de I'Union Africaine informe les
Etats membres, de la vacance de douze (12) postes au sein des organes de I'Union
Africaine. Ce sont :

N° | Postes D-éparfcement / Grades Lieu_de
Direction service
Comité africain
1 | Secrétaire Exécutif  BXpEIBEIT 68 LBl e WSO
et le bien-étre de Lesotho
I'enfant (CAEDBE)
Chef de division,
Planification des Direction de la
2 | ressources humaines et | gestion des P5
développement ressources humaines
organisationnel ]
Chef de Division Direction de Addis Abeba
3 | Industrie, innovation et | I'Industrie des Mines | P5 Ethiopie
mines et de I'entreprenariat
P Direction des
4 SQSI;Z Elli\::i&::;ﬁgsdes services de santé et PS5
des soins médicaux
Fonctionnaires en Chefs gomltedafr|c?|n Aroi
5 | chargé de la protection e it g -7
des droits de I'enfant et le bien-etre de
'enfant (CAEDBE) Maseru
Comité africain Lesotho
6 Fonctionnaire principal d’expert sur les droits P3
chargé des programmes | et le bien-étre de
l'enfant (CAEDBE) 3
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Fonctionnaire principal ComsEiicsn .
: d’expert sur les droits
7 | chargéde la e B3
A et le bien-étre de
'enfant (CAEDBE) Maseru
Fonctionnaire charge Comité africain Lesotho
8 des technologies de d’expert sur les droits P2
I'information et de la et le bien-étre de
communication I'enfant (CAEDBE)
Fonctionnaire chargé du
9 | suivi et de I'évaluation ECOSOCC P2
des programmes
Fonctionnaire chargé Lusaka
10 | des programmes ECOSOCC P2 Zambie
(Accréditation)
11 | Responsable financier ECOSOCC P2
Comité africain
e - d’expert sur les droits Maseru
12 | Secrétaire Bilingue ot le bien-étre de GSA4 fasaihe
I'enfant (CAEDBE)

Les différents profils requis, pour ces postes peuvent étre consultés sur le lien
https://careers.au.int .

A cet effet, les candidats sont priés de renseigner le formulaire de candidature via le
site web susmentionné.

Par ailleurs, les candidats retenus devront transmettre le dossier physique a la
Direction des Ressources Humaines (DRH) du MEPS, au plus tard le mardi 30
novembre 2022 a 16H 30.

Pour toutes autres informations complémentaires, veuillez prendre attache avec
Madame DANHO Madeleine, Sous-Directeur en charge de la Formation et des Stages,
joignable aux contacts suivants : 05 05 48 10 94 ;

E-mails : sdfsdrhmeps@gmail.com ou drhmesp@gmail.com.
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